
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» - Пермь 

Департамент менеджмента 
Образовательная магистерская программа «Государственное и муниципальное управление» 

 

 

           КОНЦЕПЦИЯ МАГИСТЕРСКОЙ ПРОГРАММЫ 

                 «Государственное и муниципальное управление» 

по направлению 38.04.04   

Государственное и муниципальное управление 

 

Магистерская программа «Государственное и муниципальное управление» 

осуществляет подготовку специалистов для органов государственной власти и 

органов местного самоуправления, государственных и муниципальных 

учреждений, бюджетных организаций, работы в государственных и 

международных организациях, работы на должностях аналитиков в области 

государственного и муниципального управления.  

 

О программе 

Преимуществами данной магистерской программы являются конструктивные 

отношения с органами власти в регионе, высокий спрос на выпускников данной 

магистерской программы, многовариантность рабочих мест, возможность 

качественного обеспечения учебного процесса преподавателями вуза. 

 

Главными целями магистерской программы являются: 

1. Проведение образовательной деятельности в области профессиональной 

подготовки и переподготовки кадров государственного и муниципального 

управления, формирование необходимых профессиональных знаний, качеств и 

навыков, создание современной школы государственного управления в Пермском 

крае; 

2. Обеспечение развития второго уровня высшего образования в Пермском крае; 

3. Расширение границ научных интересов преподавателей, что позволит им 

больше сосредоточиться на исследовании проблем государственного и 

муниципального управления, а также научно-исследовательская деятельность 

студентов в данном направлении; 

4. Концентрация научно-исследовательской деятельности на исследовании 

проблем государственного и муниципального управления, в частности при 

выполнении курсовых работ и магистерских диссертаций. 

5. Спрос на подготовку студентов по направлению «Государственное и 

муниципальное управление» в регионе нельзя считать удовлетворенным, т.к. ни 

количественно, ни качественно конкурентные вузы не могут обеспечить 

подготовку кадров в области государственного и муниципального управления. 

 

Области компетенций: 

 формирование системных компетенций, таких как: 

 способность  предлагать концепции, модели, изобретать и апробировать способы 

и инструменты профессиональной деятельности; 

 способность совершенствовать и развивать свой  интеллектуальный и 

культурный уровень, строить траекторию профессионального развития и карьеры; 
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 способность принимать управленческие решения, оценивать их возможные 

последствия и нести за них ответственность. 

 профессиональных компетенций, таких как:  

1. Социально-личностные компетенции: 

 способность задавать, транслировать правовые и этические нормы в 

профессиональной и социальной деятельности; 

 способность создавать, описывать и ответственно контролировать выполнение 

нормативных документов в профессиональной деятельности. 

2. Инструментальные компетенции: 

 способность осуществлять планирование и организацию мероприятий в 

различных сферах государственного и муниципального управления; 

 способность вести управленческую и финансовую отчетности в различных 

сферах государственного и муниципального управления; 

 способность осуществлять комплексный анализ проблем государственного и 

муниципального управления; 

 способность использовать в управленческой деятельности нормативную 

правовую базу государственного и муниципального управления; 

 способность эффективно использовать в управленческой деятельности 

современные идеи и принципы развития политических, социальных, 

экономических и управленческих процессов в мире. 

 

Общая конструкция магистерской программы 

Форма обучения — очная 

Общая продолжительность — 2 года 

Общий объем программы — 120 зачетных единиц 

Общее количество изучаемых дисциплин — 14, из них: 

обязательных — 6 дисциплин 

по выбору — 8 дисциплин 

Научно-исследовательский семинар — весь период обучения 

Курсовая работа — 1-ый год обучения 

Научно-исследовательская практика —  2-ой год обучения 

Защита магистерской диссертации — 2-ой год обучения 

Часть дисциплин по выбору читается на английском языке. 
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Структура учебного плана: 

  Адаптационные дисциплины 

1. Введение в экономическую теорию 

2. Информационно-аналитические технологии государственного и 

муниципального управления 

  Цикл общих дисциплин направления 

   Базовая часть 

1. Теория и механизмы современного государственного управления 

2. Экономика общественного сектора 

  Цикл дисциплин программы 

   Базовая часть 

1. Правовое обеспечение государственного и муниципального управления 

2. Региональная экономическая политика 

3. Управление и экономика социальной сферы 

4. Методология исследований в государственном и муниципальном управлении 

   Вариативная часть 

1. Современная экономическая политика государства 

2. Управление знаниями в организации (Knowledge Management) 

3. B2B маркетинг 

4. Стратегический инновационный менеджмент (Strategic Innovation 

Management) 

5. Управление в государственном и некоммерческом секторе (Governance and the 

Puplic and Non-Profit Sector) 

6. Бюджетная система и реформирование управления общественными 

финансами 

7. Экономика города и управление муниципальным социально-экономическим 

развитием 

8. Специфика закупок для удовлетворения государственных и муниципальных 

нужд 

 

Условия поступления 

Конкурсный отбор (портфолио). 

Набор осуществляется как на бюджетные места, так и на места с оплатой 
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стоимости обучения на договорной основе. 

 

 

Трудоустройство выпускников, практики стажировка 

 

Выпускники магистерской программы подготовлены к следующим 

видам деятельности: 

1. Государственная служба (в федеральных государственных органах, в 

государственных органах субъектов Российской Федерации); 

2. Служба в органах местного самоуправления (муниципальной службы); 

3. Работа в государственных и муниципальных учреждениях, в бюджетных 

организациях; 

4. Работа в организациях общественного сектора на управленческих 

должностях; 

5. Работа в некоммерческих общественных организациях (НКО) на 

управленческих должностях; 

6. Научно-исследовательская и преподавательская работа в области 

государственного и муниципального управления; 

7. Различные аналитические структуры на должностях аналитиков в области 

государственного управления; 

8. Иные организации, в том числе на должностях по связям с 

государственными органами. 

 

Объектами профессиональной деятельности магистров являются: 

 Органы государственной власти и органы местного самоуправления. 

 Государственные и муниципальные учреждения,  бюджетные организации. 

 Государственные и международные организации. 

 Научно-исследовательская и преподавательская работа в области 

государственного и муниципального управления. 

 Аналитическая работа в области государственного и муниципального 

управления. 

 

Партнёрство с зарубежными университетами 

 Лондонский университет Метрополитен 

 Университет Бирмингема 

 Университет Поля Сезанна 

НИУ Высшая Школа Экономики – Пермь также реализует программу двойных 

дипломов по направлению «Государственное и муниципальное управление» 

совместно с Университетом графства Эссекс (Великобритания). 

 

 

http://www.londonmet.ac.uk/
http://www.birmingham.ac.uk/
http://www.univ-amu.fr/

