Аннотация к дисциплине «Государственная политика в области противодействия коррупции»

1. Цели и задачи дисциплины

Цели изучения дисциплины «Государственная политика в области противодействия коррупции»:
формирование представления и современного подхода по разработке общих положений законодательства и нормативно-правовой базы в области противодействия коррупции;
повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в сфере противодействия коррупции с формированием или совершенствованием компетенций, необходимых для профессиональной деятельности, позволяющих принимать организационно-управленческие решения и оценивать их последствия;
  применение в практической деятельности положения действующего законодательства в сфере противодействия коррупции; 
изучение методов противодействия коррупции на этапах предупреждения, выявления, пресечения коррупционных правонарушений и ликвидации их последствий; 
проведение мониторинга антикоррупционных мероприятий, 
формирование устойчивого антикоррупционного правосознания и поведения;
рассмотрение практики применения антикоррупционного законодательства за последний год;
рассмотрение основных понятий антикоррупционной деятельности в органах государственной власти и местного самоуправления, подведомственных учреждениях.     

Задачи дисциплины: 
использование навыков в принятии организационно-управленческих решений и оценивать их последствия; применять в практической деятельности положения действующего законодательства в сфере противодействия коррупции; проводить мониторинг антикоррупционных мероприятий, формировать устойчивое антикоррупционное правосознание и поведение;
приобретение знаний о методах противодействия коррупции на этапах предупреждения, выявления, пресечения коррупционных правонарушений и ликвидации их последствий;
приобретение знаний о проведении мониторинга антикоррупционных мероприятий;
приобретение знаний в части формирования устойчивого антикоррупционного правосознания и поведения;
приобретение способности использования для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии, способности осуществлять верификацию и структуризацию информации; 
приобретение умения и готовности систематически применять знания для экспертной оценки реальных управленческих ситуаций в сфере противодействия коррупции; 
приобретение умение критически оценивать информацию, переоценивать накопленный опыт и конструктивно принимать решение на основе анализа информации в сфере противодействия коррупции;  
приобретение умения вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу, навыков разработки системы стратегического, текущего и оперативного контроля в сфере противодействия коррупции.

2. Планируемые результаты обучения.
Выпускники программы должны:
знать:
- требования законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующие вопросы организации и осуществления в области противодействия коррупции; 
- правовые нормы ФЗ 27 мая 2003 года № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», ФЗ  № 273 от 25.12. 2008  «О противодействии коррупции»;
- нормы, определяющие правовой статус государственного служащего, права, обязанности, запреты и ответственность государственного служащего; 
- правовые категории, термины, понятийный аппарат, связанный с противодействием коррупции;
- основные НПА в области противодействия коррупции;
- механизмы создания и реализации региональных программ противодействия коррупции; 
- национальный план по противодействию коррупции на 2018-2020 годы; 
- правовые, организационные и информационные меры противодействия коррупции; 
- порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативно – правовых актов;
- требования к служебному поведению государственных служащих; 
- требования к деловому имиджу государственного служащего;
- меры по предотвращению конфликта интересов;
- юридическую ответственность за коррупционные правонарушения;
- методы и способы обеспечения прозрачности деятельности органов муниципальной власти и ресурсы гражданского общества в целях противодействия коррупции.
- правоприменительную и судебную практику в области противодействия коррупции; 
- методы и способы обеспечения прозрачности деятельности органов государственной и муниципальной власти и ресурсы гражданского общества в целях противодействия коррупции;
- порядок выявления коррупциогенных факторов;
- порядок выявления личной заинтересованности должностных лиц;
- порядок урегулирования ситуации конфликта интересов;
- использование информационных ресурсов в сфере противодействия коррупции.

уметь:
- действовать в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;
- проявлять непримиримость к коррупционному поведению;
- выделять представления о противодействии коррупции, ее причинах, пределах воздействия на нее;
- анализировать нормативно-правовые акты в сфере противодействия коррупции;
- осуществлять мониторинг нормативно-правовых актов в области противодействия коррупции;
- применять новые методы в области противодействия коррупции в повседневной практике работы государственных служащих;
- создавать информационные ресурсы в области противодействия коррупции;
- поддерживать актуальность информационных ресурсов; 
- осуществлять антикоррупционную экспертизу нормативно - правовых актов и их проектов;
- применять современные информационно-коммуникационные технологии, в том числе технологии электронного документооборота;
- осуществлять мониторинг имущественного положения государственных служащих;
- выявлять антикоррупционные факторы;
- применять эффективные приемы защиты от коррупционных рисков;
- работать с правоохранительными органами по выявлению коррупционных рисков;
- анализировать процессы и явления, происходящие в обществе, осуществлять управленческую деятельность с использованием современных социальных технологий для профилактики коррупционных правонарушений;
- применять приемы противодействия коррупционного поведения.
- осуществлять мониторинг нормативно-правовых актов в области противодействия коррупции;
- выявлять коррупциогенные факторы;
- применять эффективные приемы защиты от коррупционных рисков;
- выявлять личную заинтересованность должностных лиц;
- урегулировать ситуацию конфликта интересов;
- работать с правоохранительными органами по выявлению коррупционных рисков;
- анализировать процессы и явления, происходящие в обществе, осуществлять управленческую деятельность с использованием современных социальных технологий для профилактики коррупционных правонарушений.
владеть:
- юридической терминологией, понятиями и категориями антикоррупционной деятельности;
- навыками проведения юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции;
- навыками разрешения правовых проблем и коллизий;
- навыками реализации норм материального  права.

Трудоемкость программы: 24 академических часа (в том числе 24 ауд. час.). 

Минимальный срок обучения: 3 дня.

Форма обучения: очная.

Численность группы: от 6 чел.

4. Темы дисциплины 

Тема 1. Основные направления государственной политики в области противодействия коррупции на современном этапе.
Природа коррупции как социального явления.
Истоки современной борьбы с коррупцией.
Методы борьбы с коррупцией в других странах.
Международные и европейские стандарты противодействия коррупции. Зарубежное законодательство о противодействии коррупции.
Организационно-правовые основы противодействия коррупции. Понятие коррупции, проблема коррупции. Нормативно-правовая основа противодействия коррупции, актуальные изменения. Основные направления совершенствования нормативной правовой базы преодоления и упреждения коррупции.
Национальный план по противодействию коррупции на 2019 - 2020 гг. 
Основные направления развития в рамках национального плана по противодействию коррупции. Работа в рамках нововведений - обсуждения доктрины противодействия коррупции на территории Российской Федерации. 
Органы, осуществляющие контроль по противодействию коррупции. 
Создание новых механизмов по противодействию коррупции. 
Тенденции развития антикоррупционного законодательства.
Система государственных органов, осуществляющих противодействие коррупции в России. Правовые основы деятельности и компетенция органов прокуратуры, органов внутренних дел, органов федеральной службы безопасности, органов федеральной службы по финансовому мониторингу в сфере противодействия коррупции.
Координация работы по противодействию коррупции.
Составление  планов и программ по противодействию коррупции. 
Различие целей, задач и методов при составлении планов и программ по противодействию коррупции.
Новые информационные технологии противодействия коррупции. Специализированные автоматизированные системы противодействия коррупции.

Тема 2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов.
Правовые и организационные основы антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в целях выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения.
Цели, задачи и принципы антикоррупционной экспертизы.
Основные принципы организации антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов.
Понятие и виды экспертиз в правотворческой деятельности.
Независимая антикоррупционная экспертиза. Аккредитация юридических и физических лиц, изъявивших желание получить аккредитацию на проведение антикоррупционной экспертизы в качестве независимых экспертов.

Тема 3. Коррупциогенные факторы: понятие, виды, особенности выявления.
Понятие коррупциогенного фактора.
Система коррупционных факторов (экспертная систематизация).
Система оценки степени коррупциогенности факторов.
Формирование антикоррупционной мотивации  для государственных и муниципальных  служащих.
Понятие оценки регулирующего воздействия. Цели и задачи. Модели организации проведения ОРВ в субъектах РФ. Особенности применения моделей ОРВ.

Тема 4. Обеспечение соблюдения государственными и муниципальными служащими ограничений и запретов, требований к предотвращению или урегулированию конфликта интересов, исполнения ими обязанностей.
Ограничения, запреты и обязанности в области противодействия коррупции. 
Представление сведений о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, расходах. 
Конфликт интересов. Порядок создания и деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов. Этические требования к служебному поведению.

Тема 5. Организация работы подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
Методические рекомендации по организации работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственных органах.
Основные направления организации работы по противодействию коррупции.
Обязанности и полномочия должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений.
Правовая основа деятельности государственного органа в сфере противодействии коррупции.
Планирование мероприятий по противодействию коррупциию.
Система мер по обеспечению соблюдения государственными служащими антикоррупционных стандартов.
Оценка коррупционных рисков.
Сбор, анализ и обработка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей.
Обеспечение соблюдения государственными служащими антикоррупционных процедур.
Организационные и разъяснительные меры по правовому и антикоррупционному просвещению гос. Служащих.
[bookmark: _GoBack]Обеспечение актуальности и доступности информации по вопросам противодействия коррупции.
Организация консультативной помощи и организация правового просвещения государственных гражданских служащих.
Обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
Проведение проверок по фактам коррупционных правонарушений.
Взаимодействие с правоохранительными органами, с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции
Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности гос. органов о противодействии коррупции.

Тема 6. Ответственность за коррупционные правонарушения.
Виды ответственности: предусмотренные уголовным законодательством, административным законодательством, гражданским  законодательством, трудовым и специальным законодательством о публичной службе.

Итоговая аттестация: зачет в форме тестирования
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