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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
«ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ»
НИУ ВШЭ - Пермь
Региональный центр по подготовке специалистов для системы государственных закупок


ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА
программы повышения квалификации «Размещение заказа для нужд государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, 
автономных учреждений»


Год набора: 2021/2022.

Направление подготовки: менеджмент.

Цель программы: повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в области размещения заказа для нужд государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, автономных учреждений с  получением и (или) совершенствованием новых компетенций, необходимых для профессиональной деятельности.

Требования к уровню образования, квалификации, наличию опыта профессиональной деятельности поступающих для обучения по программе: лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование, а также лица, получающие высшее образование.

Перечень нормативных документов, определяющих квалификационные характеристики (требования) к выпускнику программы: с учетом профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок», утвержденный приказом Минтруда России от 10 сентября 2015 г. N 625н.

Описание перечня профессиональных компетенций в рамках имеющей квалификации, качественное изменение которых осуществляется в результате обучения: находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею; оценивать экономические и социальные условия осуществления деятельности в сфере закупок; ориентироваться в системе нормативных правовых актов, регулирующих сферу закупок; искать полезную для осуществления закупочной деятельности информацию; владеть приемами личностного самовыражения и саморазвития, использовать навыки в принятии организационно-управленческих решений; осуществлять закупки товаров, работ и услуг, проводить мониторинг и контроль; эффективно использовать средства государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, автономных учреждений; осуществлять анализ, организацию и планирование в сфере закупок; выбирать способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя); систематизировать, обобщать информацию и готовить предложения по совершенствованию системы закупок; применять правоприменительные акты в сфере корпоративных закупок.



Планируемые результаты обучения: 
Выпускники программы должны:
Знать: 
Гражданский кодекс Российской Федерации;
Правовые нормы Федерального закона «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» от 18 июля 2011 года  № 223-ФЗ 
Правовые категории, термины, понятийный аппарат, связанный с Нормативное правовое регулирование в сфере закупок в рамках 223-ФЗ.
Основные НПА в сфере размещения заказа для нужд государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, автономных учреждений.
Иметь представление, понимать:
О правовых нормах, регулирующих отношения, возникающие в связи с определением поставщиков, подрядчиков, исполнителей;
О сущности и социальной значимости своей профессиональной деятельности;
О целях и задачах, связанных с реализацией профессиональных функций
Уметь:
Действовать в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение.
Анализировать нормативно-правовые акты законодательства в сфере закупок.
Осуществлять мониторинг нормативно-правовых актов в сфере закупок.
Применять современные информационно-коммуникационные технологии в области обеспечения закупочной деятельности.
Применять на практике положения законодательства Российской Федерации, регламентирующего закупки;
Разрабатывать пакет документации, необходимой при закупках;
Определять способ закупки;
Осуществлять закупку различными способами закупок в полном соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, регламентирующего закупки для корпоративных нужд;
Готовить обоснование осуществления закупки, включая обоснование предмета закупки, способа закупки;
Описывать объект закупки; 
Разрабатывать пакет документации, необходимой при закупках;
Оценивать результаты и подводить итоги закупочной процедуры;
Осуществлять анализ и оценку результатов закупок, достижения целей закупок;
Владеть навыками:
поиска, обработки и анализа информации, необходимой для подготовки и обоснования управленческих решений, а  также анализа проблем в области размещении заказа для нужд государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, автономных учреждений и подготовки предложений по их решению.

Трудоемкость программы: 2 зач. ед., 76 академических час. (в том числе 24 ауд. час.).

Минимальный срок обучения: 2 недели.

Форма обучения:  заочная.


Программа реализуется с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ), включая контактную работу с преподавателем.
[bookmark: _GoBack]
Численность группы: от 3 чел.

Организационно-педагогические условия реализации программы: 

Профессорско-преподавательский состав:
	№ п/п
	Наименование дисциплины (модуля)
	Ф.И.О.
	Должность и место работы
	Ученая степень/звание

	1
	Размещение заказа для нужд государственных корпораций, государственных компаний, субъектов естественных монополий, государственных унитарных предприятий, муниципальных унитарных предприятий, автономных учреждений
	Пахомова Л.М.
Спильчевская Т.М.


Яковлева В.В. 


Вачегина А.С
	Заведующий РЦГ
Специалист –практик РЦГ НИУ ВШЭ Пермь

Специалист –практик РЦГ НИУ ВШЭ Пермь

Специалист –практик РЦГ НИУ ВШЭ Пермь
	к.и.н., доцент



Учебно-методическое обеспечение:
Слушатели обеспечены исчерпывающим набором раздаточных учебно-методических материалов, из расчета по одному полному комплекту на каждого Слушателя. 
Программа предусматривает ведение журнала учета посещаемости занятий Слушателями с указанием дат, с отметками о посещении и подписями преподавателей.

Материально-техническое обеспечение: 
наличие лекционного зала (аудитория), соответствующего санитарно-эпидемиологическим, противопожарным требованиям и нормам, вместимостью не менее 10 человек с наличием у каждого слушателя стула и стола. Лекционный зал (аудитория) оборудован техническими средствами, необходимыми для проведения обучения (проектор, экран, микрофон при необходимости и др.). По всей территории учебного корпуса слушателям предоставляется в свободном доступе пользование сетью wi-fi. 

	Заместитель директора 
НИУ ВШЭ - Пермь
	

	А.В. Оболонская

	
	
	

	Заведующий Регионального центра по подготовке специалистов для системы государственных закупок НИУ ВШЭ - Пермь
	
	Л.М. Пахомова

	
	
	

	
	
	



