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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
программы повышения квалификации 
 «Управление государственными и муниципальными закупками»

Год набора: 2019/2020 год
Направление подготовки: менеджмент.
Программа разработана с учетом профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок», утвержденный приказом Минтруда России от 10 сентября 2015 г. N 625н.
Цель: повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд с формирование и (или) совершенствованием системных знаний и профессиональных компетенций, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и позволяющих: принимать организационно-управленческие решения и оценивать их последствия; осуществлять закупки товаров, работ и услуг, проводить мониторинг и контроль закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности осуществления закупок товаров, работ и услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок; эффективно использовать средства бюджета и внебюджетных источников финансирования для обеспечения государственных и муниципальных нужд; осуществлять анализ, организацию и планирование в сфере закупок; выбирать способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя); систематизировать, обобщать информацию и готовить предложения по совершенствованию системы закупок для государственных и муниципальных нужд; выполнять функции контрактного управляющего, работников контрактной службы.
Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование, а также лица, получающие высшее образование.
Трудоемкость программы: 2 зачетные единицы, 76 учебных часов.
Минимальный срок обучения: 1,5 недели.
Форма обучения: заочная с использованием дистанционных образовательных технологий 
в полном объеме (ДОТ).
Численность группы: от 3 чел.
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	№ п/п
	Наименование дисциплин
	Трудоемкость
	Обучение с использованием ДОТ
	Форма контроля

	
	
	в зачетных единицах
	в часах
	Контактная работа с тьютором
	Самостоятельная работа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	8
	

	1.
	Управление государственными и муниципальными закупками
	1,9
	74
	6
	68
	зачет

	1.1.
	Общие положения. 
Нормативно-правовая база.
	
	24
	2
	22
	

	1.2.
	Открытый конкурс в электронной форме.
	
	10
	1
	9
	

	1.3.
	Открытый аукцион в электронной форме.
	
	9
	1
	8
	

	1.4.
	Запрос котировок в электронной форме.
	
	9
	1
	8
	

	1.5.
	Запрос предложений в электронной форме.
	
	6
	-
	6
	

	1.6.
	Закупка у единственного поставщика, исполнителя, подрядчика.
	
	4
	-
	4
	

	1.7.
	Мониторинг, аудит, контроль
	
	4
	-
	4
	

	1.8.
	 Порядок заключения, исполнения и расторжения государственных и муниципальных контрактов.
	
	8
	1
	7
	

	
	Итоговая аттестация: зачет в форме тестирования.
	0,1
	2
	1
	1
	зачет

	
	ИТОГО:
	2
	76
	7
	69
	



	
	
	

	Заведующий Регионального центра по подготовке специалистов для системы государственных закупок 
	
Л.М. Пахомова



Специалист по учебно-методической работе  
Регионального центра по подготовке специалистов 
для системы государственных закупок                                                    О.В. Матвеева
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