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      Учитывая важность направлений развития общего образования, обозначенных Национальной образовательной инициативой «НАША НОВАЯ ШКОЛА», администрация нашего образовательного учреждения  проанализировала сложившуюся систему работы с одаренными детьми, пересмотрела и откорректировала Программу деятельности педагогического коллектива в соответствии с новыми установками.

     Сегодня в центре нашей системы – одаренный ребенок и его индивидуальное сопровождение. Вокруг него те, кто идет рядом с ним: родители, классные руководители, учителя – предметники, социально – психологические службы. А так же: урочная и внеурочная деятельность, олимпиады, интеллектуальные турниры и конкурсы, исследовательская и проектная деятельность, НПК, дополнительное образование. Осуществление общим контролем и  руководством работы с одаренными детьми возлагается на директора школы и его заместителей по УВР и ВР. 

   Во всей системе работы с одаренными детьми выделены два фундаментальных условия:

1. Высокопрофессиональная подготовка и повышение квалификации педагогов. Для этого организуется консультативная и научно – методическая работа: проведение различных видов семинаров; индивидуальных консультаций; обучение на курсах повышения квалификации, стажировках; групповые выезды на дни открытых дверей ПКИПКРО, лучших школ края - победителей ПНПО,  лицеев, гимназий, ЦИО.  Считаем эффективным  и принимаем активное участие в работе научно - практических конференций различного уровня,   в работе сетевого инновационного образовательного проекта «Университетско – школьный кластер Пермского края»,  в Пилотном  проекте «Базовые школы Пермского края».  Для самообразования учителей работает электронный методический банк «В помощь учителю» с папками – накопителями актуальных тематических  информационно - методических материалов, которые  постоянно обновляются и пополняются востребованной информацией. Все учителя имеют возможность бесплатно пользоваться Интернет – ресурсами а так же дистанционно обучаться, участвовать в конкурсах профмастерства, обмениваться с коллегами опытом работы. 

В работе с одаренными детьми очень важны и личностные качества педагога, т.к. «нетворческая личность сформировать творца не может». Личность взрослого – пример для подражания. А взаимодействие учителя и одаренного ребенка будет эффективным лишь в том случае, если их совместные действия побуждаются сходными мотивами. Поэтому нестандартно-мыслящий педагог, занимающийся саморазвитием и проектной, исследовательской деятельностью, владеющий и использующий современные педагогические технологии в своей практике, близок по мотивации к одаренному ребенку, а значит, способен взаимодействовать с ним. Об этом мы часто говорим на традиционных информационно – методических совещаниях, делая акцент на пополнение своего портфолио, портфолио ученика и портфолио образовательного учреждения.   Мы рады, что у нас такие учителя есть, и они могут выстраивать  свою систему работы с одаренными детьми во всех видах образовательной деятельности, внедряя личностно – ориентированный подход, технологии развивающего обучения, ИКТ, практикуя интерактивное общение с детьми, создавая ситуации успешности.

    2. Создание мотивирующей учебно-исследовательской среды, способствующей самореализации одаренной личности. При этом  нужно учитывать, что одаренный ребенок может строить свою личность только самостоятельно. Здесь наиболее верным видим следующий педагогический путь: в начальной школе  одаренность следует рассматривать и развивать  как общую, универсальную способность, а на следующих возрастных этапах общая способность должна приобретать специфические черты и определенную предметную направленность.

    В основной школе с 5 по 7 класс творческая среда, обеспечение возможности самореализации учащихся создается через следующие формы: урок; краткосрочные курсы «Мир фантазии», «Мир логики»; спецкурс «Наш коллективный проект»; практикумы  для целевых групп: «В мире поисковых систем», «Основные возможности текстового редактора», ситуативный «От проблемы к цели», коммуникативный «Основы риторики и публичное выступление». А так же через кружки и детские  объединения «Юный дизайнер», «Юный эколог», «АРИЗ» (алгоритм решения изобретательских задач), «Акварелька», «Меломан» проведение школьных предметных декад, интеллектуального турнира «Марафон знаний». Впервые в этом учебном году была организована и проведена НПК, в которой приняли участие 20 юных исследователей 5-7х классов. Исследовательские работы были представлены в пяти секциях: «Гуманитарная», «Мир физики, математики, информатики», «Как прекрасен этот мир», «История и современность», «Экология и здоровье».   Участники НПК провели самооценку участия в НПК и высказали в анкетах ряд предложений, к которым мы обязательно прислушаемся и внесем в программу, например, организовать школу юного исследователя.

   Для учащихся 8-9 классов основной школы видим целесообразным промежуточное прогнозирование результатов, предварительную специализацию по интересам и способностям. Для этого  расширяется система предметных олимпиад, привлечение  ребят к участию  интеллектуальных и творческих конкурсов  более высокого уровня. Ежегодно  при разработке учебных планов учитывается блок «Работа с одаренными детьми» и компонент образовательного учреждения распределяется с учетом интересов и запросов детей. Для учащихся данных классов организуется предпрофильная подготовка: ведется курс «Твоя профессиональная карьера», ориентационные и межпредметные  курсы по выбору, практики – пробы. Для выпускников 9х классов  в январе, затем в апреле проводится анкетирование по выбору дальнейшей образовательной траектории. По результатам предварительного анкетирования выстраивается  работа по разработке учебного плана на старшую ступень, работа с родителями и детьми по сохранению контингента в старшей школе. 

   Именно в старшей школе  нашим ребятам предоставлено полное право выбора -  здесь специализация по склонностям, интересам, способностям, а у выпускников самым важным считаем выбор профессионального образования с учетом своих способностей и готовность к жизненному самоопределению. Реализуя свои склонности, интересы, способности через элективные курсы, исследовательскую и проектную деятельность, практики и практикумы старшеклассники демонстрируют свои достижения в выбранном направлении, активно участвуя в предметных олимпиадах, НПК, конкурсах исследовательских и проектных работ, дистанционных Интернет и Онлайн – конкурсах, молодежных чемпионатах и мы гордимся их результатами. В таблице отражены достижения учащихся в  предметных олимпиадах, интеллектуальных, творческих конкурсах и конкурсах исследовательских работ за нынешний учебный год:
	уровень
	Всего уч-ся


	победители
	Призеры

 (2 место)
	Призеры

 (3 место)
	Лучший результат

	международный
	12
	-
	2
	1
	-

	российский
	6
	1
	1
	3
	-

	региональный
	41
	3
	7
	6
	-

	муниципальный
	156
	30
	21
	25
	15

	институциональный
	401
	43
	33
	31
	-


Ежегодно радуют результаты и дистанционных, Интернет и Онлайн - конкурсов различного уровня, таких как: Всероссийский детский Онлайн конкурс по безопасному использованию сети Интернет «Интернешка»,  дистанционный региональный турнир по базовому курсу информатики - 3 командное место; Открытая региональная Интернет – олимпиада, Открытый региональный Интернет – конкурс по решению изобретательских задач, региональный конкурс «ТРИЗформашка»  – ежегодно есть победители и призеры; региональная дистанционная Олимпиада предметов естественно –научного и гуманитарного циклов «Знаток Прикамья», региональная Интернет – Олимпиада «Юные таланты» - призовые места в заочном туре и участие в очном и т.д. Всего в  2010-2011 уч. году принято участие в 12 дистанционных, Интернет  и Онлайн – конкурсах. 
       Успешными себя дети чувствуют и тогда, когда создана среда не только для проявления и развития способностей каждого ребенка, но и среда стимулирования за достижения. В этом плане выстроена работа  «Информационного вестника учащихся» с  рубриками: «Визитка школы», «Гордость школы», «Интеллект юности», «Развивай свои таланты» и  стендовая информация о достижениях наших  юных дарований в уголке «ПНП «Образование». Традиционным стало Новогоднее поздравление одаренных детей в торжественной обстановке, с вручением грамот, сертификатов и подарков.  Так  в последний учебный день  декабря 2010года было  награждено  95 учащихся. Награждаются все: победители, призеры, участники школьных олимпиад, марафона знаний,  НПК школьников, предметных декад, интеллектуальных и творческих конкурсов различных уровней.  
 Два года для самых, самых одаренных  организуется поездка в Театр «УМОСТА» на Рождественские встречи. 
Работает система портфолио ученика, которая позволяет отслеживать одаренных детей. 
Согласно переходу  программы в режим функционирования, два года в практику внедряется рейтинг учащихся.  Именно он, на наш взгляд,  позволяет объективно выдвигать кандидатуры одаренных детей  для награждения и поощрения на премию «Юные дарования Прикамья», для поездки на Кремлевскую, Губернаторскую Новогодние елки, на Новогоднюю елку Главы администрации района, на муниципальный праздник «Ученик года», для отдыха в престижных  лагерях. 
    Реализуя программу деятельности  педагогического коллектива с одаренными детьми таким образом, мы сделали вывод, что эта  работа - одно из главных условий успешности ребенка, успешности учителя и успешности образовательного учреждения в целом..

