Технологическая карта презентационного мероприятия 

по обмену опытом инновационных образовательных практик 

в рамках деятельности Университетского округа НИУ ВШЭ в 2011 году

Наименование ОУ, организатора мероприятия МБОУ «Лицей № 1» г. Кунгура
Содержательно-тематическое направление: формирование у обучающихся нравственных и духовных ценностей.

Форма проведения: урок семейной любви.
Тема мероприятия «В чем твое предназначение, женщина»

Возраст участников мероприятия (учащихся, педагогов), класс мамы 5-классников

Целевая аудитория  педагоги

Ф.И.О. ведущего(их) мероприятия, должность, квалификационная категория, звания, знаки отличия:       Сарапульцева Людмила Михайловна, зам. директора по ВР, высшая категория

Пластинина Мария Игнатьевна, социальный педагог, первая категория.

Цель мероприятия: создание условий для осознания и осмысления себя и отношений с окружающим миром.

Задачи мероприятия: 

- формировать ценностные ориентации, на которые будут опираться в жизни взрослые и дети;

-воспитывать чувство гордости за свою семью, близких, себя.

Прогнозируемый результат:  

•цель занятия достигнута, если его участники подкорректировали свою точку зрения, свое мнение по обсуждаемой проблеме, признали разговор полезным для себя.

Технология: урок семейной любви.

Методы: словесные, наглядные, практические.

Приёмы: блиц-опрос, элементы ролевой игры, наказ самому себе, индивидуальная и групповая рефлексия.
Оборудование:  ПК, проектор.

Список использованной  литературы и интернет-ресурсов: 

С.В. Бачева «Уроки семейной любви», «Все начинается с любви», «Союзники и деловые партнеры».

Содержательно-технологическая характеристика мероприятия

	№
	Деятельность ведущего, педагога

(с обозначением используемых технологий, методов, приемов; применяемого технического оснащения)
	Деятельность участников, учащихся

(с обозначением видов и форм активности)
	Планируемый результат,

комментарии

	1 этап - Организационный -  5 мин.

	1.1.
	Эмоциональный настрой на совместную работу, создание психологического климата и обстановки сотрудничества (словесный метод).

	2 этап – Мотивационно-проблематизирующий  - 10  мин.

	2.1.
	Постановка проблемы (коммуникативно- дилоговая деятельнсоть)

	2.2.
	Целеполагание (проблемно-поисковый)

	2.3.
	Работа в микрогруппах (диалоговый, самостоятельная работа, аналитический)

	3 этап – Деятельностный - 20 мин.

	3.1.
	Работа в группах (диалоговый, самостоятельная работа, аналитический)

	4 этап -  Оценочно-рефлексивный  - 5 мин.

	4.1. Индивидуальная и групповая рефлексия (словесный, самоанализа)


