                                                                    Директору
                                                                    Пермского филиала

                                                                    Национального исследовательского университета

                                                                    «Высшая школа экономики»          

                                                                                  Г.Е. Володиной
	от
	

	
	(фамилия, имя, отчество работника)

	
	

	
	(наименование должности)



	
	

	
	(наименование структурного подразделения)



	
	учетный шифр подразделения


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу изменить режим моего рабочего времени 

с ____________________________________________________________________________

(прежний  режим рабочего времени) _____________________________________________________________________________

на  _________________________________________________________________________________________

                                                                                                  (новый режим рабочего времени) _____________________________________________________________________________
	
	
	с
	
	по 
	

	(вид изменения (постоянно, временно))
	
	
	(период изменения режима рабочего времени)


_____________________________________________________________________________

(причина изменения режима рабочего времени)

	
	

	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	      «       »
	
	20_
	год

	                   (указать дату написания заявления)
	
	
	


                                                                  Согласовано:

                                                                  Руководитель структурного подразделения       

	
	
	

	Должность
	
	

	 (подпись)
	
	(расшифровка              подписи)

	         «______»
	_____________
	20_
	год
	


* ___________________________________________________________________________________

Примеры режимов рабочего времени

· 5-дневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов

· 6-дневная рабочая неделя продолжительностью 36 часов

· сменный режим работы по графику сменности сутки через трое (смена № 1, 2, 3, 4)

· неполная 5-дневная рабочая неделя продолжительностью 30 (20,10 и т.д.) часов с неполным рабочим днем продолжительностью 6 (4, 2 и т.д.) часов

· неполная 6-дневная рабочая неделя продолжительностью 18 (9 и т.д.) часов с неполным рабочим днем продолжительностью 3 (1,5 и т.д.) часа
В ПРИКАЗ








                ___________________ 





Заявление передал(а) в Отдел кадров:


____________________________                                         (ф.и.о.)


____________________________


(должность)                              


____________________________


(контактный номер телефона)


____________________________


(дата, подпись)








Рег. номер Отдела кадров








